Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Priorytety Ministra do spraw pracy
wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2027

(zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz.U. 2025 r. poz. 620 z pdzn. zm.) minister wtasciwy do spraw pracy realizuje zadania
zwigzane z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczegdlno$ci ustala plan wydatkowania $rodkéw
oraz nie wiecej niz cztery priorytety wydatkowania srodkéw KFS na dany rok po zasiegnieciu opinii
Rady Rynku Pracy)

1. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okre$lonych jako
deficytowe na danym terenie, tj. w powiecie lub w wojewddztwie.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie rozwijania kompetencji
umozliwiajacych skuteczne funkcjonowanie w warunkach sytuacji kryzysowych,
zagrozen oraz zmian wptywajacych na bezpieczenstwo, ciggtos$¢ dziatania
i odpornosc¢ organizacji.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 50 roku zycia.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach
nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy, ze szczegblnym uwzglednieniem
umiejetnosci cyfrowych, Al oraz tzw. umiejetnosci zielonych, zwtaszcza gdy
powyzsze czynniki stanowig zagrozenie utrata pracy.

Warszawa, dnia /elektroniczny znacznik czasu/

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Agnieszka Dziemianowicz-Bak
/elektroniczny podpis kwalifikowany/
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