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= = = Petycja = = = Nowelizacja ustawy o ochronie osób i mienia = = = 2026
[bookmark: bookmark0]Uwaga! Wiadomość pochodzi od zewnętrznego nadawcy.
Witam
Wnoszę
Do MSWIA
Petycję w sprawie
[bookmark: bookmark2]Nowelizacji ustawy o ochronie osób i mienia
[bookmark: _GoBack]Badania psychologiczne i lekarskie dla kwalifikowanych pracowników ochrony dopuszczonych do pracy z bronią co 5 lat
[bookmark: bookmark4]Zakaz pracy osób w ochronie z niepełnosprawnością
Osoby pełnosprawne mogą pracować w ochronie w 2026
A także
3a. Za ważną przyczynę posiadania broni dla pozwolenia na broń do celów ochrony osobistej, osób i mienia uważa się także chęć wzmocnienia potencjału obronnego Rzeczypospolitej Polskiej zadeklarowaną przez pracownika ochrony oraz kwalifikowanego pracownika ochrony i kwalifikowanego pracownika ochrony dopuszczonego do pracy z bronią obiektową. Nie pracując w ochronie pracownik ochrony oraz kwalifikowany pracownika ochrony i kwalifikowany pracownik ochrony dopuszczony do pracy z bronią obiektową zachowuje pozwolenie na broń do ochrony osobistej.

[bookmark: bookmark6]Obecnie tylko pracownicy ochrony kwalifikowani i dopuszczeni do pracy z bronią obiektową badają
się co 3 lata
Detektywi badania psychologiczne i lekarskie przechodzą co 5 lat
Tak samo posiadacze pozwoleń na broń do ochrony osobistej co 5 lat
[bookmark: bookmark9]Artykuł 32 Konstytucji RP: Ustanawia fundamentalną zasadę równości wobec prawa oraz zakaz
dyskryminacji
https://www.prezydent.pl/bip/petycje/petycje—2025/petycja-dotyczaca-ustawy-o-ochronie-osob-i- mienia,106174
12 sierpnia 2025
Wnoszący zwracają się do Prezydenta RP z prośbą o podjęcie inicjatywy ustawodawczej w zakresie nowelizacji art. 29 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia. Petytor proponuje powiązać definitywne skreślenie pracownika ochrony fizycznej z listy kwalifikowanych pracowników ochrony
fizycznej wyłącznie z prawomocnym wyrokiem skazującym.Jednocześnie apeluje o uzupełnienie przepisów o wprowadzenie możliwości tymczasowego zawieszenia pracownika ochrony w uprawnieniach na czas trwania postępowania karnego, a także o tryb przywrócenia uprawnień po uniewinnieniu oraz podstawę dochodzenia odszkodowania.



[bookmark: bookmark14]==Nie wyrażam zgody na podanie moich danych osobowych==
Z wyrazami szacunku
