OGLOSZENIE O KONKURSIE

INSTYTUCJA: Panstwowy Instytut Geologiczny — Panstwowy Instytut Badawczy
MIASTO: Gdansk

STANOWISKO:K/M profesor instytutu

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki o Ziemi i §rodowisku

DATA OGLOSZENIA: 04.11.2026 r.

OSTATECZNY TERMIN SKEL.ADANIA OFERT: 18.11.2026 r.,

LINK DO STRONY ww.pgi.gov.pl/ofert-pracy.html

l

SLOWA KLUCZOWE: geologia morza i wybrzeza, kartografia, badania

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): Stanowisko obejmuje kierowanie zespolem Ilub zespotami
badawczymi oraz prowadzenie prac naukowych i badawczych w zakresie kartografii geologicznej strefy
brzegowej i geologii morza. Oczekuje si¢ znaczacego dorobku naukowego, doswiadczenia w realizacji
projektéw badawczych, umiejetnosci wyznaczania kierunkéw rozwoju badan oraz kompetencii
organizacyjnych i predyspozycji do kierowania zespotem.

Dyrektor Panstwowego Instytutu Geologicznego — Panstwowego Instytutu Badawczego
oglasza konkurs na stanowisko naukowe — profesora Instytutu

w Oddziale Geologii Morza w Gdansku

Opis stanowiska:

Kierowanie zespolem lub zespolami badawczymi realizujacymi prace naukowe, badawcze i aplikacyjne
w zakresie kartografii geologicznej strefy brzegowej oraz geologii morza, ze szczegélnym uwzglednieniem
obszaréw morskich i wybrzeza poludniowego Baltyku.

Do gléwnych zadann osoby zatrudnionej na stanowisku bedzie nalezalo planowanie, organizowanie
i nadzorowanie prac badawczych, rozwijanie metodyki kartowania geologicznego strefy brzegowej
iobszaréw morskich, interpretacja danych geologicznych oraz opracowywanie modeli budowy
geologicznej 1 proceséw zachodzacych w §rodowisku morskim 1 przybrzeznym.

Stanowisko obejmuje réwniez inicjowanie i koordynowanie projektéw naukowych oraz zadan panstwowe;j
stuzby geologicznej, rozwijanie wspolpracy krajowej 1 migdzynarodowej, upowszechnianie wynikéw badan
w publikacjach naukowych, a takze wdrazanie rezultatow prac badawczych do praktyki i zastosowan
gospodarczych.

Wymagania niezbedne:

zgodne z Uchwala nr 2/I11/2021 Rady Naukowej PIG-PIB z dnia 9 marca 2021 w sprawie
dokumentu ,Dobre Praktyki i kryteria zatrudniania pracownikéw na stanowiska naukowe
i naukowo-badawcze w PIG-PIB”.

e Stopient naukowy doktora habilitowanego w dziedzinie nauk Scistych i1 przyrodniczych, w dyscyplinie
nauki o Ziemi i §rodowisku lub pokrewny zgodny z zakresem dzialania PIG-PIB.

e Opublikowane (autorskie lub wspélautorskie) po ztozeniu Wniosku habilitacyjnego co najmniej dwie
publikacje w czasopismach o punktacji co najmniej 100 wg wykazu Ministerstwa Edukacji i Nauki



Wymagane umiej¢tnosci i kwalifikacje w zakresie:

Udokumentowane doswiadczenie w kierowaniu zespolem badawczym lub projektami naukowymi 1
badawczymi;

Udokumentowane doswiadczenie w planowaniu, prowadzeniu i koordynowaniu prac badawczych;
Znajomo$¢ metod kartowania geologicznego strefy brzegowej i obszaréw morskich, w tym metod
teledetekeyjnych i geofizycznych;

Umiejetnosé  opracowywania wynikéw badan, przygotowywania publikacji naukowych oraz
dokumentacji i opracowan eksperckich;

Wysokie kompetencje komunikacyjne, organizacyjne i interpersonalne;

Udokumentowane publikacjami, ekspertyzami i raportami z projektéw doswiadczenie w zakresie:
geologii morza i wybrzeza,

kartografii geologicznej obszaréw morskich i strefy brzegowej,

procesoéw zachodzacych w strefie brzegowej,

modelowania ww. procesow,

integracji, analizy 1 interpretacji danych geologicznych oraz przestrzennych,

geozagrozen,
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praktycznych zastosowan badan geologicznych;

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym prowadzenie wspoipracy miedzynarodowej
1 przygotowywanie publikacji naukowych;

Uprawnienia geologiczne kategorii VIII;

Indeks Hirscha = 8 (w bazie SCOPUS lub Web of Science).

Wymagane predyspozycje niezbedne do:

Kierowania zespolem lub zespolami badawczymi oraz organizowania i nadzorowania pracy;
Planowania, koordynowania i realizacji prac badawczych w zakresie kartografii geologicznej strefy
brzegowej i geologii morza;

Wyznaczania kierunkéw rozwoju badan oraz inicjowania nowych przedsiewzig¢ naukowych;
Zarzadzania projektami badawczymi, w tym planowania harmonograméw i nadzorowania realizacji
zadan;

Nawiazywania i rozwijania wspolpracy naukowej krajowej i mi¢edzynarodowej;

Przygotowywania opracowan naukowych, ekspertyz 1 dokumentacji z zakresu geologii morza
1 kartografii geologicznej;

Dzielenia si¢ wiedza i wspierania rozwoju zawodowego pracownikéw zespolu;

Prezentowania wynikow badan oraz reprezentowania Instytutu w kontaktach z partnerami
naukowymi i instytucjonalnymi.

Wymagane dokumenty:

podanie o przyjecie do pracy z informacja o sposobie komunikowania z kandydatem (telefon, e-mail),
zyciorys naukowy,

spis publikacji naukowych,

kopie najwazniejszych (maksymalnie pigciu) publikaci,

odpisy dyplomu ukoniczenia studiow, doktorskiego, habilitacyjnego,

w przypadku checi wzigcia udziatu kandydata w przysztych rekrutacjach nalezy dotaczy¢ oswiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych



Miejsce i sposéb skfadania dokumentéw:

Listownie na adres:

Panstwowy Instytut Geologiczny - Panstwowy Instytut Badawczy

ul. Rakowiecka 4, 00-975 Warszawa

Dziat Spraw Personalnych, z dopiskiem na kopetcie ,,Konkurs na stanowisko K/M profesora instytutu
w Oddziale Geologii Morza w Gdansku”

Osobiscie:

w sekretariacie Oddziatu Geologii Morza w Gdansku w godz. 9:00 - 15:00 (w zamknietej kopercie)
ul. Koscierska 5, 80-328 Gdansk

z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko K/M profesora instytutu w Oddziale Geologii Morza
w Gdansku” oraz podaniem imienia i nazwiska w lewym gérnym rogu koperty.

Mailowo na adres: praca@pgi.gov.pl wpisujac w temacie ,,Konkurs na stanowisko K/M profesora
instytutu w Oddziale Geologii Morza w Gdansku”

Oferty nalezy sktadac do 18.11.2026 r.

Dodatkowe informacje:
e rozstrzygniecie konkursu planuje si¢ do 30.11.2026 r.,

e zatrudnienie kandydata planuje si¢ od 01.01.2027 r. zgodnie 2z zasadami obowiazujacymi
w PIG-PIB,

e dokumenty uwaza si¢ za dostarczone, jesli wplynely do Dzialu Spraw Personalnych najpdzniej
w terminie ustalonym w ogloszeniu,

e dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. +48 22 45 92 685

Jednoczesnie uprzejmie informujemy, ze Komisja konkursowa moze zwréci¢ si¢ do kandydata o uzupelnienie przedstawionych

dokument6w, a takze o przedstawienie dodatkowych materiatéw dokumentujacych jego kwalifikacje i dorobek naukowy.

Prosimy o dotgczenie do dokumentow aplikacyjnych podpisanej klauzuli informacyjnej oraz zgody
na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ponizszym wzorem:

Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (dalej jako: ,RODQO”)
informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Panstwowy Instytut Geologiczny - Panstwowy Instytut
Badawczy z siedzibg w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 4, 00- 75 Warszawa, tel.(+48) 22 45 92 000,
email: biuro@pgi.gov.pl

2. W PIG-PIB zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych — Matgorzata Kurzela, z ktérym mogg sie
Panstwo kontaktowaé w sprawach ochrony i przetwarzania danych osobowych pod adresem poczty
elektronicznej: iod@pgi.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby Panstwowego Instytutu Geologicznego -
Panstwowego Instytutu Badawczego, ul. Rakowiecka 4, 00-975 Warszawa.

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
pracownicze w Panstwowym Instytucie Geologicznym - Panstwowym Instytucie Badawczym
z siedzibg w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 4, 00- 75 Warszawa na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz art. 22" Kodeksu pracy w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia,
danych kontaktowych, wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.


mailto:praca@pgi.gov.pl

- art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO tj. na podstawie zgody na przetwarzanie danych nie
wynikajgcych z przepiséw prawa, w tym danych szczegdlnej kategorii, rowniez w przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych do celow przysztych rekrutacii.

- art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. uzasadnionego interesu Administratora w celu dochodzenia roszczen.

4. Odbiorcami danych bedg podmioty, ktéorym nalezy udostepni¢ dane osobowe w celu wykonania
obowigzku prawnego, a takze podmioty, kiorym dane zostang przekazane na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych do zrealizowania celéw Administratora

5. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji.

6. Majg Panstwo prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, jesli dane bedag przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f, tj. uzasadnionego interesu
Administratora, a takze prawo do przenoszenia danych.

7. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, majg Panstwo prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

8. Majg Panstwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych
osobowych narusza przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w celu uczestniczenia w rekrutacji sg Panstwo
zobowigzani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowg uczestnictwa
w rekrutacji.

10. Dane osobowe nie bedg przekazywane poza EOG, ani do organizacji miedzynarodowych.
11. Dane osobowe nie bedg przetwarzane automatycznie, nie bedg tez podlegaty profilowaniu.

Potwierdzam zapoznanie sie z Klauzulg informacyjng dotyczgcg przetwarzania danych w procesie
rekrutacji.

(data i podpis kandydata)

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych niewynikajgcych z przepisow prawa zawartych w
dokumentach rekrutacyjnych przez Panstwowy Instytut Geologiczny — Panstwowy Instytut Badawczy w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji do czasu zakonczenia tego procesu.

(data i podpis kandydata)



