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WNIOSEK 

zmiana stawek dobrowolnych dla obywatela do10 procent 

PETYCJA w sprawie zmiany przepisów ustawy o Pracowniczych Planach Kapitałowych (PPK) 

poprzez podniesienie limitu dobrowolnych wpłat dodatkowych uczestnika do 10% 

 

Działając na podstawie art. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach, zwracam się z uprzejmą 

prośbą oraz formalnym wnioskiem o podjęcie działań legislacyjnych mających na celu 

nowelizację ustawy o Pracowniczych Planach Kapitałowych.  

 

Propozycja dotyczy podwyższenia obecnego limitu dobrowolnych wpłat dodatkowych 

finansowanych przez pracownika (uczestnika PPK) z obecnych 2% do poziomu 10% podstawy 

wymiaru składek. 

 

Uzasadnienie Obecna sytuacja demograficzna oraz prognozy dotyczące publicznego systemu 

emerytalnego budzą uzasadniony niepokój opinii publicznej. Narastający kryzys wydolności 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych (ZUS), wynikający ze starzenia się społeczeństwa i 

niekorzystnego wskaźnika zastąpienia, stawia pod znakiem zapytania stabilność finansową 

przyszłych emerytów. Obywatele mają pełną świadomość, że świadczenia wypłacane w 

przyszłości przez ZUS mogą nie zapewnić minimalnego standardu życia i bezpieczeństwa 

socjalnego. W obliczu tych obaw, kluczowe staje się umożliwienie obywatelom 

samodzielnego, efektywnego i elastycznego dbania o zabezpieczenie własnej przyszłości. 

Pracownicze Plany Kapitałowe okazały się instrumentem stabilnym i dobrze ocenianym. 

Niestety, obecny sztywny limit wpłat dodatkowych ze strony pracownika (wynoszący 

maksymalnie 2%) sztucznie ogranicza osoby, które wykazują wyższą gotowość do 

oszczędzania i chcą odkładać większe kwoty w ramach tego sprawdzonego systemu. 

Podniesienie limitu dobrowolnych wpłat dodatkowych uczestnika do 10% przyniosłoby szereg 

korzyści: Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa obywateli: Osoby obawiające się 

niewydolności systemu ZUS zyskałyby realne, legalne i zorganizowane narzędzie do 

budowania kapitału rezerwowego. Promowanie odpowiedzialności długoterminowej: Państwo 

powinno wspierać i nagradzać postawy obywateli, którzy chcą odciążyć system publiczny, z 

 


