
DZIENNIK URZĘDOWY 

MINISTRA ENERGII 

Warszawa, dnia 14 sierpnia 2026 r. 

Poz. 19 

ZARZĄDZENIE  

MINISTRA ENERGII 1) 

z dnia 12 sierpnia 2026 r. 

w sprawie ustalenia Standardów Ochrony Małoletnich w Ministerstwie Energii 

Na podstawie art. 22b pkt 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110, 187 i 421) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Ustala się Standardy Ochrony Małoletnich w Ministerstwie Energii, stanowiące załącznik do zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

Minister Energii: Miłosz Motyka 

  

 
1) Minister Energii kieruje działami administracji rządowej – energia i gospodarka surowcami energetycznymi, na podstawie § 1 ust. 2 

rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 25 lipca 2025 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Energii (Dz. U. 

poz. 1206). 
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Załącznik do zarządzenia Ministra Energii z dnia 

12 sierpnia 2026 r. (Dz. Urz. Min. Ener. poz. 19) 

STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH W MINISTERSTWIE ENERGII 

Mając na uwadze konieczność zapewnienia małoletnim bezpiecznych warunków rozwoju oraz realizując obowiązek 

ochrony ich praw, wprowadza się w Ministerstwie Energii niniejsze Standardy Ochrony Małoletnich, określające zasady 

postępowania oraz procedury służące zapobieganiu wszelkim formom krzywdzenia dzieci, a także podejmowaniu skutecz-

nych działań w przypadku powzięcia informacji o zagrożeniu ich dobra. 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

§ 1. Ilekroć w Standardach Ochrony Małoletnich, zwanych dalej „Standardami”, mowa jest o: 

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na 

tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110, 187 i 421); 

2) małoletnim – należy przez to rozumieć każdą osobę do ukończenia przez nią 18. roku życia; 

3) krzywdzeniu małoletniego – należy przez to rozumieć każde zamierzone i niezamierzone działanie lub zaniechanie dzia-

łania wobec małoletniego oraz każdy rezultat takiego działania lub zaniechania, które naruszają jego prawa i dobra; 

krzywdzenie obejmuje wszystkie formy fizycznego lub emocjonalnego traktowania, zaniedbania, wykorzystania seksu-

alnego skutkujące faktyczną lub potencjalną krzywdą małoletniego dla jego zdrowia, możliwości przetrwania, rozwoju 

albo godności; krzywdzenie przybierać może postać przemocy fizycznej oraz psychicznej, a także seksualnej; 

4) opiekunie małoletniego – należy przez to rozumieć rodzica lub opiekuna prawnego, a także rodzica zastępczego; 

5) Ministerstwie – należy przez to rozumieć Ministerstwo Energii; 

6) komórce organizacyjnej Ministerstwa – należy przez to rozumieć departament lub biuro; 

7) Ministrze – należy przez to rozumieć Ministra Energii; 

8) koordynatorze – należy przez to rozumieć Koordynatora Standardów Ochrony Małoletnich. 

§ 2. Pracownikom Ministerstwa zabrania się stosowania jakiejkolwiek przemocy wobec małoletniego. 

Rozdział 2 

Koordynator Standardów Ochrony Małoletnich 

§ 3. 1. Minister wyznacza spośród pracowników Ministerstwa Koordynatora Standardów Ochrony Małoletnich, który 

odpowiedzialny jest za realizację Standardów w Ministerstwie. 

2. Koordynator odpowiada za zapoznanie pracowników Ministerstwa ze Standardami, a także za przyjmowanie zgło-

szeń o podejrzeniu krzywdzenia małoletniego i podejmowanie stosownych działań w tym zakresie. 

3. Koordynator prowadzi rejestr i dokumentację ujawnionych i zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających 

dobru małoletniego, którego wzór określa załącznik nr 1. 

4. Koordynator co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny Standardów i rekomenduje Ministrowi dostosowanie ich 

do aktualnych potrzeb lub przepisów prawa. 

Rozdział 3 

Zasady bezpiecznej relacji między małoletnim a pracownikami Ministerstwa 

§ 4. 1. Do stosowania i przestrzegania Standardów zobowiązani są wszyscy pracownicy Ministerstwa. 

2. Pracownicy, którzy w ramach wykonywania swoich stałych obowiązków służbowych lub którym powierzono organi-

zację wydarzeń w ramach funkcjonowania Ministerstwa, które wiążą się z udziałem małoletnich, zobowiązani są do poinfor-

mowania małoletnich, a także ich rodziców lub opiekunów, o funkcjonowaniu Standardów w Ministerstwie. 

3. Każdy pracownik Ministerstwa reaguje niezwłocznie na niewłaściwe zachowania innych pracowników wobec mało-

letniego. 

4. Pracownicy, o których mowa w ust. 2, mają obowiązek podjęcia działań i prezentowania zachowań służących utrzy-

maniu profesjonalnej, bezpiecznej relacji z małoletnim. W szczególności pracownicy kierują do małoletnich komunikaty 

jasne i adekwatne do ich wieku, rozwoju psychicznego, a także sytuacji. 
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5. W kontakcie z małoletnimi pracownicy Ministerstwa: 

1) traktują każdego uczestniczącego w wydarzeniu małoletniego w sposób sprawiedliwy, równy i z szacunkiem bez względu 

na jego pochodzenie, wiek, płeć, wygląd, kolor skóry, przekonania, orientację seksualną oraz niepełnosprawność; 

2) zachowują cierpliwość wobec małoletnich, wysłuchują cierpliwie ich pytań i uwzględniają indywidualne potrzeby mało-

letnich, w szczególności związane z niepełnosprawnością lub specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; 

3) nie używają słów, zwrotów i gestów wulgarnych i obraźliwych wobec małoletnich; 

4) używają języka prostego i zrozumiałego, adekwatnego do wieku małoletniego; 

5) nie krytykują publicznie, nie obrażają i nie wyśmiewają małoletnich; 

6) szanują prawo małoletniego do prywatności; 

7) nie mogą dotykać małoletnich w sposób, który może być uznany za niestosowny, a także wypowiadać uwag dotyczą-

cych aktywności i atrakcyjności seksualnej; 

8) nie mogą utrwalać wizerunku małoletniego dla potrzeb prywatnych; 

9) nie mogą krzyczeć na małoletnich, z wyjątkiem sytuacji związanej bezpośrednio z uniknięciem niebezpieczeństwa; 

10) nie mogą proponować ani propagować wśród małoletnich picia alkoholu, wyrobów tytoniowych ani substancji niele-

galnych, jak również używać ich w obecności małoletnich; 

11) nie mogą wykorzystywać wobec małoletniego relacji władzy lub przewagi fizycznej oraz używać przemocy psychicz-

nej poprzez zastraszanie, groźby oraz stosowanie przymusu. 

§ 5. 1. Kontakt pracowników Ministerstwa z małoletnimi następuje wyłącznie w celach edukacyjnych lub wychowaw-

czych w ramach realizacji wydarzeń w Ministerstwie, adresowanych do małoletnich. 

2. Komórka organizacyjna Ministerstwa organizująca wydarzenie z udziałem małoletnich odpowiada za przeprowa-

dzenie weryfikacji osoby przed nawiązaniem z nią współpracy w ramach wydarzenia lub przed dopuszczeniem tej osoby do 

działalności z małoletnimi zgodnie z obowiązkiem wynikającym z art. 21 ust. 1–9 ustawy. Dokumentację w tym zakresie 

przechowuje Koordynator. 

Rozdział 4 

Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi 

§ 6. 1. Małoletni powinni odnosić się z szacunkiem do siebie nawzajem oraz informować pracowników ministerstwa 

o wszelkich dostrzeżonych formach agresji i przemocy powziętych wobec innych małoletnich. 

2. Niedozwolone jest nieodpowiednie zachowanie małoletniego względem innego małoletniego, w szczególności: 

1) stosowanie agresji fizycznej oraz słownej i psychicznej przyjmującej formę gróźb i zastraszania; 

2) upokarzanie, obrażanie, znieważanie; 

3) używanie wulgarnych słów, pokazywanie obraźliwych gestów; 

4) utrwalanie wizerunku poprzez nagrywanie i fotografowanie bez jego wiedzy lub wbrew jego woli. 

Rozdział 5 

Podejmowanie interwencji i składanie zawiadomień 

§ 7. 1. Pracownicy Ministerstwa w ramach wykonywanych obowiązków służbowych zwracają szczególną uwagę na 

zachowanie małoletniego i w przypadku zaobserwowania symptomów krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdze-

niu małoletniego lub podejrzenia wyrządzania mu krzywdy zobowiązani są do niezwłocznego podjęcia wszelkich niezbęd-

nych działań w interesie małoletniego, w szczególności: 

1) zatrzymują krzywdzenie i izolują małoletniego od potencjalnego sprawcy; 

2) wzywają pogotowie ratunkowe w przypadku podejrzenia zagrożenia życia małoletniego lub wystąpienia poważnego 

uszkodzenia ciała lub uszczerbku na zdrowiu wymagającego interwencji medycznej. 

2. W przypadku podjęcia działań, o których mowa w ust. 1, pracownicy niezwłocznie informują Koordynatora o zda-

rzeniu lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia małoletniego oraz sporządzają notatkę służbową opisującą zdarzenie, 

w tym przyczynę wystąpienia podejrzenia o krzywdzeniu małoletniego. 

3. Koordynator informuje opiekunów małoletniego, a w przypadku podejrzenia popełnienia przestępstwa wobec mało-

letniego składa również pisemne zawiadomienie do właściwej instytucji. 
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4. W przypadku każdej interwencji związanej z krzywdzeniem małoletniego pracownicy Ministerstwa mają obowiązek 

zachować tajemnicę, wyłączając informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych. 

5. Z interwencji Koordynator sporządza kartę przebiegu interwencji, której wzór stanowi załącznik nr 2. 

Rozdział 6 

Postanowienia końcowe 

§ 8. Standardy udostępnia się na stronie internetowej Ministerstwa oraz wywiesza się na tablicy informacyjnej w sie-

dzibie Ministerstwa w Warszawie i w Katowicach, w tym w wersji skróconej. 
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Załącznik nr 1 

WZÓR 

Rejestr ujawnionych i zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego 

  

Lp. Data 

zgłoszenia 

Numer karty 

interwencji 

Osoba 

zgłaszająca 

Osoba, której 

dotyczy zgłoszenie 

Opis incydentu i podjęte 

czynności 

Uwagi 
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Załącznik nr 2 

WZÓR 

Karta interwencji nr ………………………. 

Data założenia 

karty 

 

Imię i nazwisko 

małoletniego 

 

Przyczyna 

podjęcia działań 

interwencyjnych 

 

Osoba 

zawiadamiająca 

i data 

zawiadomienia 

 Data: 

 

Opis podjętych działań Data podjęcia czynności 

Forma podjętych czynności: 

☐ zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia 

przestępstwa 

☐ powiadomienie Policji 

☐ inny rodzaj interwencji (wymienić jaki): 
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Szczegółowy opis podjętych działań 

 

 

Czy przeprowadzono spotkanie z opiekunem 

małoletniego: 

NIE ☐ 

Przyczyna: 

TAK ☐ 

Ustalenia i przebieg: 

Podpisy osób uczestniczących w spotkaniu: 

…………………………………………………. 

…………………………….…………………… 
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Nazwa organu (pełna nazwa wraz z adresem),  

do którego zgłoszono interwencję 

 

 

Wynik interwencji 

 

 

Uwagi 

 

 

Podpis Koordynatora 
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