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FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIA: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk
MIASTO: Krakdéw

STANOWISKO: Asystent (post-doc) (K/M/X) w Zaktadzie Farmakokinetyki i Metabolizmu
Lekow, Zespot I1I, Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk
(OPUS 26)

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki medyczne / nauki farmaceutyczne
DATA OGLOSZENIA: 10.11.2026

TERMIN SKEADANIA OFERT: 7.12.2026

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU: 15.12.2026

LINK DO STRONY: https://if-pan.edu.pl/

SEOWA KLUCZOWE: neurorozwdj, toksycznoS¢ rozwojowa, modele zwierzece, biologia molekularna,

neurotoksyczno$¢, neurobiologia.

Celem konkursu jest wytonienie osoby na stanowisko asystenta (post-doc) (K/M/X) do prowadzenia
badan naukowych w ramach realizacji projektu Narodowego Centrum Nauki OPUS 26,
2023/51/B/NZ7/02360, pt. ,Semaglutyd a neurorozwdj: odkrywanie ryzyka wynikajgcego z prenatalnej
ekspozycji na niezwykle popularny lek wykorzystywany w terapii cukrzycy i otytosci'.
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Poszukujemy osoby zaangazowanej, samodzielnej i otwartej na rozwdj naukowy, zainteresowanej
udziatem w realizacji badan prowadzonych w Zespole III Zaktadu Farmakokinetyki i Metabolizmu
Lekow IF PAN. Zapewniamy mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia w realizacji nowoczesnych
projektow badawczych, rozwijania kompetencji naukowych i warsztatu eksperymentalnego, a takze

prace w zespole opartym na wzajemnym wsparciu i dobrej komunikacji.

Opis tematyki badawczej:

Semaglutyd, lek stosowany w terapii cukrzycy typu 2 i otytosci, zdobyt globalng popularno$¢, szczegdlinie
wsrdd kobiet w wieku rozrodczym, co rodzi pytania o jego potencjalny wptyw na rozwdj ptodu.
Planowane badania majg na celu zbadanie wptywu semaglutydu na procesy neurorozwojowe
z wykorzystaniem modeli /n vivo. Zaktada sie, ze ekspozycja na ten zwigzek w pierwszym trymestrze
cigzy moze wptywaé na rozwoj ukfadu nerwowego potomstwa poprzez modulacje plastycznosci
synaptycznej, potgczen neuronalnych i funkcji poznawczych, w mechanizmie zwigzanym z aktywacja
szlakdw sygnalizacyjnych receptorow GLP-1R. W projekcie przewidziano kompleksowe analizy
biochemiczne, molekularne oraz behawioralne w celu wszechstronnej oceny potencjalnych

neurotoksycznych skutkdéw semaglutydu.

Oferujemy:

1. Prace w ciekawym projekcie badawczym finansowanym przez Narodowe Centrum Nauki (NCN);

2. Mozliwos¢ rozwijania wiasnych pomystdw naukowych, zdobywania nowych doswiadczen
i doskonalenia umiejetnosci badawczych;

3. Przyjazng atmosfere pracy w niewielkim, zaangazowanym zespole, w ktdrym cenimy wspdtprace,
wzajemne wsparcie i dzielenie sie wiedzg;

4. Mozliwos¢ aktywnego udziatu w przygotowywaniu publikacji naukowych oraz prezentowania
wynikdw badan na konferencjach;

5. Przestrzen do samodzielnej pracy, rozwijania zainteresowan naukowych i realizacji wiasnych

inicjatyw zwigzanych z tematykg projektu.
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Osoba na stanowisko asystenta (post-doc) (K/M/X) powinna spetnia¢ nastepujace

warunki:

1.

Posiada¢ stopien naukowy doktora nauk biologicznych, farmaceutycznych, medycznych,
weterynaryjnych lub pokrewnych uzyskany w podmiocie innym niz IF PAN nie wczesniej niz 7 lat
przed rokiem zatrudnienia w projekcie lub ktéra odbyta co najmniej 10-miesieczny, ciggly
i udokumentowany zagraniczny staz podoktorski. Okres 7 lat moze by¢ przedtuzony o czas
przebywania w tym okresie na dtugoterminowych (powyzej 90 dni) udokumentowanych zasitkach
chorobowych lub $wiadczeniach rehabilitacyjnych w zwigzku z niezdolnoscig do pracy. Dodatkowo
do tego okresu mozna doliczy¢ liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opieka
i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet
- 18 miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposdb wskazania przerw
w karierze naukowej jest bardziej korzystny;

Biegtos¢ w wykonywaniu podstawowych procedur /n vivo, w tym iniekcji podskoérnych,
dootrzewnowych, a takze pobierania tkanek i narzadow do dalszych analiz;

Praktyczna znajomo$¢ metod takich jak: analiza ekspresji gendw (qPCR), oznaczenia biochemiczne
i immunoenzymatyczne (np. ELISA), izolacja RNA/DNA/biatek;

Doswiadczenie w realizacji projektow badawczych, samodzielnym analizowaniu i interpretacji
wynikdw, przygotowywaniu manuskryptow oraz publicznej prezentaciji i dyskusji wynikow;
Ukonczone szkolenie dla 0s6b planujgcych i wykonujgcych procedury oraz usmiercajgcych zwierzeta
wykorzystywane do celdw naukowych lub edukacyjnych, zgodne z przepisami Ustawy o ochronie
zwierzat wykorzystywanych do celdw naukowych lub edukacyjnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 465,
z 2025 r. poz. 1795);

Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie zaawansowanym w mowie i piSmie;

7. Umiejetnos$¢ pracy zardowno samodzielnej, jak i zespotowej, bardzo dobra organizacja pracy oraz

odpowiedzialno$¢ za powierzony materiat biologiczny i dokumentacje eksperymentalng;

Nienaganna postawa etyczna.

Dodatkowym atutem bedzie:

1. Znajomos$¢ jezyka polskiego;
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Doswiadczenie w prowadzeniu badan behawioralnych na zwierzetach laboratoryjnych,
obejmujgce stosowanie wybranych testéw stuzgcych ocenie aktywnosci lokomotorycznej,
koordynacji ruchowej, funkcji poznawczych oraz zachowan emocjonalnych, a takze analize

i interpretacje uzyskanych wynikow.

Zakres obowigzkow:

1.

10.

11.
12.

Udziat w planowaniu, organizacji i realizacji badan eksperymentalnych zgodnie z zatozeniami
projektu badawczego, zatwierdzonymi procedurami, obowigzujgcymi przepisami oraz zasadami
dobrostanu zwierzat;

Samodzielne wykonywanie powierzonych zadan badawczych z wykorzystaniem metod i technik
eksperymentalnych odpowiednich do tematyki projektu;

Przygotowywanie materiatu biologicznego do dalszych badan oraz prowadzenie analiz
laboratoryjnych z zastosowaniem wybranych metod biochemicznych i biologii molekularnej;

Wykonywanie pomiaréw i ocen eksperymentalnych, w tym analiz funkcjonalnych
i behawioralnych, zgodnie z przyjeta metodyka badan;
Optymalizacja i doskonalenie stosowanych procedur eksperymentalnych w celu zapewnienia

odpowiedniej jakosci i powtarzalnosci uzyskiwanych wynikow;

Gromadzenie, opracowywanie oraz analiza statystyczna danych eksperymentalnych, a takze ich
interpretacja w kontekscie aktualnej wiedzy naukowej;

Systematyczne prowadzenie dokumentacji laboratoryjnej, archiwizacja wynikéw oraz
przygotowywanie okresowych sprawozdan z realizowanych prac badawczych;

Udziat w opracowywaniu manuskryptow naukowych, przygotowywaniu materiatéw
konferencyjnych oraz upowszechnianiu wynikéw realizowanych badan;

Aktywna wspdtpraca z cztonkami zespotu badawczego oraz udziat w biezgcych dziataniach
naukowych i organizacyjnych zwigzanych z realizacjg projektu;

Dbato$¢ o prawidtowe wykorzystywanie aparatury badawczej, wiasciwe postepowanie
z materiatem biologicznym oraz przestrzeganie standarddw jakosci i bezpieczenstwa pracy
laboratoryjnej;

Sciste przestrzeganie kodeksu etyki pracownika naukowego PAN;

Przestrzeganie regulamindw i zarzadzen obowigzujgcych w IF PAN.
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Warunki zatrudnienia:

Zatrudnienie w projekcie na podstawie umowy o prace (system pracy zadaniowej) w petnym wymiarze

czasu pracy do konca trwania projektu, z mozliwoscig przedtuzenia. Wynagrodzenie zgodne z

regulaminem NCN OPUS 26, tj. 140 000,00 PLN brutto brutto rocznie. Planowany termin rozpoczecia

pracy: styczen 2027 r.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1.

Podanie o zatrudnienie na w/w stanowisko wraz z listem motywacyjnym z opisem zainteresowan
naukowych;

Wykaz informacji o kandydacie zgodnie z Zat. nr 1 do Formularza;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie zgodnie z Zat. nr 2
do Formularza;

Kopia dyplomu doktorskiego lub zaswiadczenie o uzyskaniu stopnia doktora;

Kroétki autoreferat;

Kopia certyfikatu ukonczenia szkolenia dla 0so6b planujgcych i wykonujgcych procedury oraz
usmiercajacych zwierzeta zgodne z przepisami Ustawy o ochronie zwierzat wykorzystywanych do
celéow naukowych lub edukacyjnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 465, z 2025 r. poz. 1795);

Dane kontaktowe 0s6b mogacych udzieli¢ informacji na temat kandydata i ktore wyrazity zgode na
kontakt;

8. Certyfikat znajomosci jezyka angielskiego, jezeli jest posiadany;

Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy oraz o afiliacji prowadzonych badan naukowych

i publikacji zgodnie z Zat. nr 3 do Formularza;

10. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z Zat. nr 4 do Formularza;

11. O$wiadczenie dot. nienagannej postawy etycznej zgodnie z Zat.nr 5 do Formularza.

Zgtoszenia wraz z wymagang dokumentacjg prosimy przesyla¢ w formie elektronicznej

na podany adres e-mail: ifpan@if-pan.edu.pl, do dnia 7.12.2026 r.
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W tytule wiadomosci nalezy wskazac, jakiego konkursu dotyczy aplikacja, tj. ,Konkurs - asystent
(post-doc) (K/M/X) w Zespole III - OPUS 26".

Zwyciezca konkursu zostanie wytoniony sposrod o0s6b  spetniajgcych  warunki  formalne

w oparciu o analize dokumentéw oraz ewentualne rozmowy kwalifikacyjne.

Informujemy, ze nawigzemy kontakt wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentow

nie zwracamy. Zastrzegamy sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Termin ogtoszenia konkursu — 10.11.2026
Termin zglaszania kandydatur — 7.12.2026
Termin rozstrzygniecia konkursu — 15.12.2026
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KARTA KANDYDATA NA STANOWISKO ADIUNKTA / ASYSTENTA

|. Dane:
1. Imie i nazwisko:
2. Data urodzenia:

3. Przebieg kariery naukowej i zawodowej:

STOPIEN / TYTUL ROK UCZELNIA / JEDNOSTKA WYDZIAL
Mgr
Dr
Dr hab.

STANOWISKO OD... DO... MIEJSCE PRACY JEDNOSTKA

4. Tematyka badawcza (hastowo, max 30 stow):
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NR. LICZBA

1 Artykuty w czasopismach naukowych z
bazy Journal Citation Reports (JCR)

2 Artykuty w czasopismach naukowych
spoza bazy Journal Citation Reports (JCR)

3 Ksigzki, monografie, rozdziaty w ksigzkach
i monografiach

4 Wystgpienia usthne na zaproszenie
na konferencjach o} zasiegu
miedzynarodowym

5 Wystgpienia ustne na innych niz
wymienione w pkt. 4 konferencjach
naukowych

6 Dziatalnos¢ recenzencka projektéw i/lub TAK / NIE
czasopism

7 Prowadzone prace licencjackie,
inzynierskie, magisterskie

8 Krotkoterminowe staze zagraniczne (do 3
miesiecy)

9 Dtugoterminowe  staze  zagraniczne
(powyzej 3 miesiecy)

10 Kierowanie  projektami  badawczymi
(granty NCN, NCBIR, inne) Wykonawca w
projektach badawczych (granty NCN,
NCBIR, inne)
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11 Wdrozenia i patenty
12 Liczba cytowan bez autocytowan wg
bazy......ccoieeininns

3. Uczestnictwo w projektach badawczych (maksymalnie 5), poda¢ tytut grantu/projektu; rodzaj i okres trwania

grantu/projektu; petniona funkcja, zrodto finansowania

l1l. Popularyzacja i dziatalno$é organizacyjna
1. Wyktady monograficzne
2. Dziatalnos¢ popularyzatorska (max. 5 pozycji):

3. Organizacja konferencji, seminariéw, spotkan naukowych - petnione funkcje w

Komitetach (max. 5 pozycji)

IV. Nagrody i wyrdznienia za dotychczasowga dziatalnoéé naukowa

Podpis kandydata
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Zalacznik 2

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imion@) i NAZWISKO ..ievuuiiiiiiiiiirie e ire s s s e e s e e e s e e e s e e ra e e e e an e e e ennas

D - | = U] (06 1<) | =

G =1 TN 0] ] = o 1 R
(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

NA OKreSIoNYM StANOWISKU) ...iievvieieieieeiresssrssssirisssseeesesessseesreesssessssssssnnnnsnrseeereeeseseeees

(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub Na okreSIoNym StANOWISKU) .....uuueruririrrireriisiisss s e s s ssssssssssrrrnrr e e e e e e e s s e s s s e s s s s sssnnnnnnns

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreSlonym StanOWISKU) ..........eeeeerereeeeiiireeeeeeeeeessssisnnnnsnnnes
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(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw

SZCZEGOINYCH ...ttt sttt b et b et e b e b et neeae st enneaeeren
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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Zalacznik 3

Oswiadczenie

Ja, NIZEJ POAPISANY  ..eoiiiiiieiee et e (imie i nazwisko)
oSwiadczam, ze w przypadku zatrudnienia Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii
Nauk (IF PAN) bedzie moim podstawowym miejscem pracy.

Os$wiadczam réwniez, ze zgadzam sie na afiliacje prowadzonych badan naukowych oraz publikacji
do IF PAN w ramach nawigzanego stosunku pracy.

miejscowosc, data, czytelny podpis
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Zalacznik 4

INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 oraz art. 14 ust. 1-2 Rozporzqgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych), dalej: ,Rozporzqdzenie”, ,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej
Akademii Nauk, ul. Smetna 12, 31-343 Krakdw, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu.

2. W Instytucie Farmakologii im Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk zostat powotany Inspektor Ochrony
Danych, adres e-mail: iod@if-pan.edu.pl, tel.: 501 979 962.

3. Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (w tym m.in.
w zakresie wynikajagcym z art. 22! § 1 Kodeksu pracy) beda przetwarzane na podstawie art. 6
ust. 1 lit. c (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze ) oraz art. 6 ust. 1 pkt b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy), a w pozostatym zakresie na podstawie
art. 6 ust. 1 pkt a RODO (zgoda osoby, ktdorej dane dotyczg).

4. W przypadku przebywania na terenie Administratora — Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ gromadzone
w ramach monitoringu wizyjnego stosowanego w celu zapewnienia bezpieczerstwa, ochrony oséb
i mienia oraz kontroli ruchu osobowego.
Szczegdtowa informacja o przetwarzaniu danych osobowych w zwigzku z monitoringiem wizyjnym
znajduje sie na stronie internetowej Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjne;.

6. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do uczestnictwa
w procedurze rekrutacyjnej i przebywania na terenie Administratora. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w rekrutacji, a w przypadku wytonienia Pani/Pana
kandydatury podanie danych jest warunkiem zawarcia ww. umowy.

7. W przypadku zawarcia ww. umowy Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy
z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), w celu
wykonywania umowy o prace oraz na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody w procesie
rekrutacji.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.
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W powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie s3
profilowane.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie
przepisdw prawa m.in. ZUS, odpowiedni urzad skarbowy, NFZ.

Pani/Pan dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom trzecim, z ktérymi IF PAN zawart umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych w mysl art. 28 RODO dla celdw wskazanych powyzej albo
ktére sg odrebnymi administratorami. Dane osobowe mogg by¢ w szczegdlnosci udostepniane
dostawcom ustug IT i hostingowych, podmiotom swiadczacym ustugi telekomunikacyjne, podmiotom
Swiadczagcym ustugi doradztwa prawnego, podmiotom $wiadczgcym ustugi ksiegowe, podmiotom
Swiadczgcym ustugi kurierskie oraz pocztowe, podmiotom swiadczgcym ustugi ochroniarskie.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres: do czasu zakoriczenia procedury
rekrutacji, a w razie zawarcia umowy o prace po jej wygasnieciu w celach archiwalnych przez 10 lat. Dane
z monitoringu wizyjnego przechowywane sg przez okres 3 miesiecy od nagrania, chyba, ze nagrania
stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator powziat
wiadomos$é, iz mogg one stanowi¢ dowdd w postepowaniu, a wowczas termin ten ulega
przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
a takze prawo do usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu Ogdlnym.

Posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na

zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Woycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przestaé:

a. e-mailem na adres: kadry@if-pan.edu.pl,

b. pocztg tradycyjng na adres: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk,
ul. Smetna 12, 31-343 Krakow,

€. lub wycofac osobiscie stawiajac sie w Dziale Spraw Pracowniczych Instytutu Farmakologii im. Jerzego
Maja Polskiej Akademii Nauk.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia Ogdélnego.

Potwierdzam, ze zapoznatem(am) sie i przyjmuje do wiadomosci powyzsze informacje.

Miejscowosc, data, czytelny podpis

14716
ul. Smetna 12 e-mail: ifpan@if-pan.edu.pl tel: +48 12662 32 20
31-343 Krakéw www.if-pan.edu.pl +48 12 662 32 05

+48 12662 32 49



Instytut Farmakologii l
im. Jerzego Maja ‘r
Polskiej Akademii Nauk

[

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
(w zakresie wykraczajgcym poza zakres obowigzkow ustawowych) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z
klauzulg informacyjng dotgczong do mojej zgody.

Miejscowosc, data, czytelny podpis

15216
ul. Smetna 12 e-mail: ifpan@if-pan.edu.pl tel.: +48 1266232 20
31-343 Krakéw www.if-pan.edu.pl +48 12 662 32 05

+48 12662 32 49



Instytut Farmakologii l
im. Jerzego Maja ‘ r
Polskiej Akademii Nauk

[

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Zalacznik 5

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze wzgledem mnie nie toczy sie i nie toczyto sie zadne postepowanie dyscyplinarne
0 naruszenie zasad rzetelnosci w nauce oraz ze nie figuruje w kartotece Krajowego Rejestru Karnego.

Miejscowosé, data, czytelny podpis
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